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Lensemble de CEcale de La Vie veus souhaite une Gelle et heuneuse année !

Objectif : un apprentissage efficace et durable

Pour cette année scolaire, I'équipe a défini plusieurs priorités pédagogiques : une place plus importante pour la pratique de I'Anglais
avec Deborah, notre enseignante britannique, le perfectionnement en calcul mental et le développement du challenge personnel chez
I'éleve.Voici la présentation des nouveaux matériels qui soutiennent ce défi :

Le Soroban est un matériel d'origine japonaise
basé sur le principe de 'abaque et dont la
vocation est daider l'enfant a
perfectionner ses capacités en
calcul mental (et, par
extension, ses capacités
intellectuelles en général) en
s‘appuyant sur la visualisation
des nombres.

Les ceintures, sont un soutien a l'autonomie de l'enfant
dans ses apprentissages en calcul, en conjugaison et en
orthographe. Léleve travaille des notions par étapes
successives. Il s’entraine autant qu’il en ressent le besoin et
estime lui-méme quand il est prét a passer l'évaluation
portant sur la notion visée. La progressivité des ceintures
permet d’assoir les acquis des ceintures précédentes tout en
acquérant de nouvelles compétences.

Déborah: notre enseignante
anglophone renforce ses
interventions dans chacune des
classes. Lobjectif est de
perfectionner la pratique de
l'anglais chez nos éleves dans
un monde de plus en plus
international !

L’accent est mis également cette année
sur le développement émotionnel et
culturel avec un temps de qualité dédié a
la musique et au théatre dans I'objectif
de produire de petits spectacles pour
encourager la fibre artistique chez nos
¢éleves.

o fete de Toel 'est dénoubie le 19 décembree o,
Ceglise evangelique de Piewtelatte.




Témoignages de familles

« Ce que j’espérais pour mon garcon en termes de scolarité, je 1’ai trouvé a I’Ecole de la Vie. »

Plus qu’une école c’est une vraie communauté d’échange, de soutien et de partage entre les éléves mais aussi les
professeurs et les parents. Dés le premier jour, Paolo a été accompagné par une éléve plus grande, ce qui I’a tout
de suite sécurisé et apaisé. Un premier jour de rentrée sans pleurs mais au contraire avec des sourires, c’était un
petit miracle pour nous ! Au fil des jours, nous avons vu Paolo évoluer trés rapidement et gagner en maturité.
Tous les matins, il rejoint le portail en courant avec 1’envie rejoindre ses nouveaux camarades de classe qu’il considére comme ses
amis. Malgré les difficultés qui lui sont propres, nous avons vu un changement considérable au niveau de sa concentration ainsi
qu’au niveau de son autonomie et de sa capacité a faire les choses de la vie quotidienne « tout seul ». A chaque fois que j’ai
accompagné les enfants sur une activité, j’ai pu observer une bienveillance et un respect mutuel entre eux. Et en 1’espace de
quelques mois, Paolo a développé un amour pour ses maitresses et 1’école en général que nous n’aurions pu imaginer. C’est notre
plus belle récompense !

Lucas et Marine, parents de Paolo, 3 ans, classe des Tournesols

. . 3 « Un enseignement cohérent »
«Un soutien quotidien» 8

En tant qu’enseignante de I’Education Nationale, le choix d’une école
hors contrat n’allait pas de soi. C’est en cherchant a donner une cohérence
spirituelle, entre ce que nous vivions a la maison et ce qui se vivrait a
I’école, que nous avons rencontré 1’Ecole de la Vie. Nous avons alors
découvert un enseignement intégral capable de prendre en charge toutes
les dimensions de nos enfants. Pas seulement la téte mais aussi leur coeur,
leur corps et leur ame. Depuis 2022, nous avons pu apprécier combien
chacun de nos enfants y était pris et élevé dans sa singularité, avec un
grand respect de sa personnalité.

C’est la seconde année de notre fils a 1’école de la
vie. Nous sommes absolument ravis d’avoir
découvert cette école. Dans son ancienne école,
mon fils pleurait chaque matin. Il fallait négocier.
Aujourd’hui, rien a voir : méme si 1’école n’est
pas une passion, il y va sans rechigner. L’équipe
enseignante est une vraie aide pour nous au
quotidien, on se sent soutenus. Tout est mis en
place pour accompagner I’enfant et sa famille.
Nous avons 30 minutes
de route chaque matin
mais ¢a en vaut la
peine. Il est clair que
Cc’est pour nous un
sacrifice financier, de
temps et d’énergie
mais sans regret. Au
contraire.

Et le travail scolaire dans tout ¢ca me
direz-vous ? Une dimension bien
importante pour 1’enseignante que
j’étais ! Soyez rassurés, il n’est pas
délaissé ! Nos enfants ont su lire a
leur rythme : en moyenne ou grande
section. Quand toutes les dimensions
de D’enfant sont nourries et
respectées, le travail scolaire suit tout
seul sans contrainte !

Les parents de Sthan, 8 ans

Jeanne, maman de Camille (6ans) Thibaut (5ans) et Grégoire (3ans)

Le Conseil d’Administration s’exprime

L’Ecole de la Vie est gérée par l'association OPENe, déclarée d'utilité publique, via son Conseil dAdministration composé
de six membres. Nous avons la mission d’assurer le fonctionnement de I'Ecole de la Vie : dabord en assumant la part
administrative, également en suivant les comptes financiers, en assurant le suivi des travaux, et bien slir en soutenant
I'équipe enseignante dans sa mission.

Notre ambition est que 'Ecole de la Vie soit école d’excellence dans tous les sens du terme : bien s@r en proposant des
enseignements de qualité qui apportent aux enfants des bases solides dans les matieres fondamentales mais également
en accompagnant chacun dans le développement de sa personnalité. Un témoignage concret du succes de notre oeuvre
est que les éleves sortant de CM2 qui ont rejoint les colleges alentours ont des résultats plus qu'encourageants et
deviennent peu a peu des adultes accomplis. Ce sont ces constats qui nous réjouissent et qui méritent d’étre mis en avant.

Notre souhait est que tous, parents, soutiens et amis, soient partie prenante de I'oeuvre d'OPENe en faisant connaitre les
effects positifs de I'Ecole de la Vie; cest pourquoi nous encourageons chacun dentre vous a faire connaitre 'école
(brochures a disposition) afin d’'assurer sa pérennité par de nouvelles inscriptions.

Le Conseil dAdministration ’OPENe
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